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HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN 

Erhan YILMAZ  

Fakülte Sekreter V.  

Prof. Dr. Tolga KARAKÖY  

Dekan 

Dr. Öğretim Üyesi Fatih ÖLMEZ 

Kalite Koordinatörü 

Sorumlu 

İlgili 

Doküman/Mevzuat  İş Akış Adımları 

 

 

İlgili Kişi 

 

 

Dekanlık 

Bölüm Başkanlığı 

 

Ön Değerlendirme Komisyonu  

 

 

Fakülte Yönetim Kurulu 

 

 

 

Fakülte Yönetim Kurulu 

 

 

 

Dekanlık 

 

 

 

Rektörlük/Personel Daire 

Başkanlığı 

 

657 Sayılı Devlet Memurları 

Kanunu 

2547 Sayılı Yükseköğretim 

Kanunu 

Akademiş Teşkilat 

Yönetmeliği 

Sivas Bilim Ve Teknoloji 

Üniversitesi Öğretim Üyesi 

Kadrolarına Yükseltilme Ve 

Atanma Yönergesi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

İlgili Bölüm Başkanlığının görüşü alınarak üst yazı ile birlikte üniversite 

ön değerlendirme komisyonuna gönderilir. 

Fakülte Yönetim Kurulunda konunun görüşülüp karara bağlanması  

  

 

Karar 
olumlu 

mu? 

  

 
Gerekli evraklar üst yazıyla 

Personel Daire Başkanlığına 

gönderilir  

  

 

Hayır Evet 

Rektörlükten gelen Yeniden Atama 

Kararnamesi kişiye tebliğ edilir. 

Üniversite Ön Değerlendirme Komisyonu görüşünü Dekanlığa üst yazı 

ile bildirir.  

  

 

Görev süresi uzatılacak personelin belirlenen süre içerisinde 

gerekli belgeleri bölüm başkanlığına teslim etmesi  

 

Görev Süresi Uzatma İşlemi 

gerçekleşmez ve kişiye tebliğ 

edilir.  

  

 


