SiVAS BIiLiM VE TEKNOLOJI UNIiVERSITESI
TARIM BILIMLERI VE TEKNOLOJi FAKULTESI
STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amacg

MADDE 1 — Bu yénergenin amaci, Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi Tarim
Bilimleri ve Teknoloji Fakiiltesi lisans dgrencilerinin, 6grenimleri siiresince kazandiklar bilgi
ve becerileri gelistirmek ve deneyim kazanmalarini saglamak i¢in yurt i¢inde veya yurt disinda
0zel veya kamu kuruluslarinda yapmak ile ylikiimlii olduklar1 zorunlu staj ¢aligmalart ile ilgili
usul ve esaslar1 belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — Bu Yénerge, Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi Tarim Bilimleri ve
Teknoloji Fakiiltesi lisans 6grencilerinin yiikiimlii olduklari stajlarinin ilkelerini, uygulama ve
degerlendirme kurallarin1 kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 3 — Bu yonerge; 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu’na, 3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu’na, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu’na, ve Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Y onetmeligi’ne ve 22 Agustos
2022 tarith ve 31931 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Sivas Bilim ve
Teknoloji Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yénetmeligi’nin 14 iincii
maddesine ile dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar
MADDE 4 - Bu yonergede gecen kavramlarin tanimlari soyledir:

a) Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) Kredisi: Ogrencinin bir dersi basariyla
tamamlayabilmesi i¢in yapmasi gereken caligmalarin tamamini kapsayan ve 6grencilere
kazandirilacak bilgi, beceri ve yetkinlikleri elde etmek i¢in gerekli olan toplam is yiikiinii
temel alan sayisal degeri,

b) BAP: Bilimsel Arastirma Projelerini,

¢) Birim: Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi biinyesindeki tiim akademik birimleri,

d) Béliim: Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi, Tarim Bilimleri ve Teknoloji Fakiiltesine
bagli boliimlerini,

e) Boliim Staj Uygulama Esaslari: Bu yonerge kapsaminda belirlenmis olan boliimlere



f)

9)

h)

)
K)

0zgl staj uygulama esaslarint,

Boliim Staj Komisyonu: Staj ile ilgili islemlerin planlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesi i¢in her bir boliimde olusturulan komisyonu,

Boliim Staj Komisyon Baskani: Boliim Bagkani tarafindan gorevlendirilen egitim-
Ogretim ile staj is ve islemlerinden sorumlu 6gretim tiyesini,

Dekan: Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi, Tarim Bilimleri ve Teknoloji Fakiiltesi
Dekanini,

Dekanlik: Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi, Tarim Bilimleri ve Teknoloji Fakiiltesi
dekanligini,

Fakiilte: Tarim Bilimleri ve Teknoloji Fakiiltesini,

Fakiilte Yonetim Kurulu: Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi, Tarim Bilimleri ve
Teknoloji Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

Fakiilte Staj Komisyonu: Fakiilte genelinde staj ile ilgili faaliyetlerinin organizasyonu
ve koordinasyonundan sorumlu komisyonu,

m) Fakiilte Staj Komisyonu Baskani: Dekan tarafindan gorevlendirilen egitim-dgretim

p)

Q)

t)

stirecleri ve staj uygulamalariyla ilgili tiim islemlerden sorumlu dekan yardimcisini
SGK: Sosyal Gilivenlik Kurumunu,

Staj: Yiiksekogretim kurumlarinda verilen ve programa 6zgii olarak belirlenmis teorik
ve uygulamali dersler disinda, Ggrencilerin 6gretim programlariyla kazandirilmasi
ongoriilen mesleki bilgi, beceri, tutum ve davranislarini gelistirmeleri, sektorii
tanimalari, is hayatina uyum saglamalari, tecriibe edinmeleri ve gercek tiretim ve hizmet
ortaminda yetigmeleri amactyla is yerlerinde yaptiklart mesleki ¢alismayi,

Staj Yeri: Bolim Staj Komisyonlari tarafindan gegerliligi kabul edilen ve ilgili boliimiin
egitim-0gretim programini kapsayan alanlara yonelik olarak faaliyet gdsteren kamu
kuruluglarini, 6zel kuruluglar1 veya yiiksekogretim kurumlarmin ilgili akademik
birimlerini,

Staj Yeri Yetkilisi: Staj yeri yetkilisi veya yetkili tarafindan gérevlendirilen sorumlu
kisiyi ifade eder.

Staj Basvuru Formu: Ogrencinin staj yapmak istedigi kurum ve bilgilerini, staj tarihi

-----

Staj Devam Takip Cizelgesi: Ogrencinin staja devam ettigi giinleri kapsayan staj yeri
yetkilisinin de imzasinin bulundugu formu,

Stajyer: Staj yapan 6grenciyi,



u) Staj Smavr: Stajyerin staj doneminde edindigi bilgilerin yeterliligini degerlendirmek
i¢in staj sonunda yapilan sozlii sinavi,

v) Staj Siiresi: Zamani ve programi Fakiilte Staj Komisyonu tarafindan hazirlanan ve
belirli bir is giiniinden olusan siireyi,

w) Staj Defteri: Ogrencinin staj yaparken staj defterine yaptig1 calismalarla ilgili, Boliim
Staj Komisyonu tarafindan belirlenen sekilde hazirladigi raporu ifade eder.

X) Staj Sicil Fisi: Staj tamamlandiktan sonra staj yapilan igyeri yetkilisinin 6grenci
hakkinda yaptig1 degerlendirmeyi igeren belgeyi,

y) Staj Taahhiitnamesi: Stajyerin beyan ettigi siireler igerisinde staj yerinde bulunmadigi
durumlarda karsilasacagi cezai yiikiimliiliikleri belirten belgeyi,

z) Zorunlu Staj: Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi Fakiiltesi Lisans 6grencilerinin
Ogretim planinda yer alan yapmakla yiikiimlii olduklari stajlar1 ifade eder.

IKINCI BOLUM
Stajin Amaci, Staj Komisyonlar1 ve Gorevleri
Stajin Amaci

MADDE 5 — (1) Stajin amaci, fakiilte 6grencilerinin egitim-6gretim alanlari ile ilgili
faaliyet gosteren ve Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan uygun goriilen yurtigi-yurtdist
kamu/kurulus, 6zel kuruluslara ait isyerleri veya yiiksekogretim kurumlarinin ilgili akademik
birimlerinde bilfiil bulunarak ve ylriitiilen ¢alismalara katilarak 6grenim stireleri igerisinde
kazandiklar1 teorik ve pratik bilgi ve deneyimlerini pekistirmek, mesleki deneyimlerini
arttirmak, pratik bilgi ve beceri kazanmalarini saglanmasidir.

Staj Komisyonlari
Fakiilte Staj Komisyonu ve Gorevleri

MADDE 6 — (1) Fakiiltenin staj yapilan boliimlerinde; staj faaliyetlerinin planlanmasi,
uygulanmasi ve koordinasyonundan sorumlu komisyonlar, dekanlik ve béliim baskanliklarinca
olusturulur. Staj komisyonunun sekreterlik hizmetleri, fakiilte sekreterligi tarafindan yiirtitiiliir.
Fakiilte staj komisyonu, bir dekan yardimcisi baskanliginda, her boliimiin staj komisyon
baskaninin katilimiyla olusan kuruldur. Komisyon baskani ve iiyelerinin gorev siiresi 3 (i)
yildir. Gorev siiresinin dolmasi ya da herhangi bir sebeple iiyeliklerde bosalmasi halinde ayni
usulle yeni tiye gorevlendirilir. Kurul {iye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla toplanir. Kararlar
toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugunun oyuyla alinir. Oylarda esitlik bulunmasi halinde
baskanin oyunun bulundugu karar gecerlidir

Fakiilte Staj Komisyonu’nun gorev ve yetkileri;



Ogrencilerin staj kilavuzlarimin diizenlenmesi, staj ile ilgili form ve belgelerin
hazirlanmasi, 6grenci staj islerinin koordinasyonu ve staj calismalarinin boliimler
tarafindan yiiriitiilmesinin saglanmasi,

Staj ile ilgili aksayan hususlarin tespiti, staj siireclerinin iyilestirilmesi,
Staj ile ilgili mevzuat ve degisikliklerin takibi, kalite belgelerinin giincellenmesi,

Kurum/Kuruluslarla staj konusunda yapilacak protokollerin  hazirlanmas1 ve
stirdiiriilebilirliginin saglanmast,

Ogrencilerin staj hakkinda bilgilendirilmesi amaciyla her bahar dénemi bir seminer
diizenlenmesi,

Boliim Staj Komisyonu ve Gorevleri

MADDE 7 - (1) Fakiiltenin her bolimiinde staj ¢alismalari, B6liim Staj Komisyonu

tarafindan ytiriitiliir.

Boliim staj komisyonu tiyeleri, Boliim Bagkani tarafindan boliim 6gretim elemanlari arasindan
gorevlendirilir. Komisyon, boliim dgretim elemanlar1 arasindan en az ikisi 6gretim iiyesi olmak
tizere secilen 3 liyeden olusur. Komisyon baskan ve iiyelerinin gorev siiresi 3 yildir. Siiresi biten
tiyeler yeniden gorevlendirilebilirler. Siireleri bitmeden herhangi bir nedenle ayrilan iiyelerin
yerine, lyelerin ait oldugu birimden olmak ve kalan siireyi tamamlamak {izere yeni bir
gorevlendirme yapilir. Kurul liye tam sayisinin salt cogunluguyla toplanir. Kararlar toplantiya
katilanlarin salt cogunlugunun oyuyla alinir

(2) Boliim o6grencilerinin staj ¢alismalari, Fakiilte Staj Yonergesine bagli kalinarak hazirlanan
Bolim Staj Uygulama Esaslari uyarinca Boliim Staj Komisyonu tarafindan diizenlenir,
yiiriitiiliir ve denetlenir.

Boliim Staj Komisyonu’nun gorev ve yetkileri;

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Stajlarla ilgili igleri organize etmek, 6n hazirliklar yapmak ve staj tarihlerini belirlemek,
Stajlarla ilgili boliim uygulama esaslarini belirlemek,

Staj yerlerini belirlemek amaciyla 6grencilere yardimer olmak,

Ogrenci staj islerinin koordinasyonu ve degerlendirilmesini yapmak,

Ogrencilerin teslim ettigi staj basvuru formlarini degerlendirmek ve dgrencilerin staj

yapacaklar1 yerleri kisisel verilerin korunmasi kanununa uygun olarak bolim web
sayfasindan duyurulmak iizere liste halinde ilgili boliim bagkanligina iletmek,

Ogrencilerin staj yerleri belli olduktan sonra staj taahhiitnamesini teslim almak,



g) Staji tamamlanan 6grencilerin ilgili belgelerini (Staj Devam Takip Cizelgesi, Staj Sicil
Fisi ve Staj Raporu) teslim alip degerlendirmek ve dgrencileri stajla ilgili s6zlii sinava
tabi tutmak,

h) Eksik veya zamaninda teslim edilmeyen belgeleri degerlendirmeye almamak,

i) Stajailiskin belgeleri geriye dogru 5 yil olmak tizere boliim arsiv odalarinda arsiviemek,
Boliim Staj Komisyonu Baskani’nin Gorevleri

a) Bolim staj komisyon tiyelerini gerekli gérdiigii hallerde toplantiya ¢agirmak,

b) Boliim staj komisyonu bagkan1 ayni zamanda boliimdeki ilgili staj derslerinin sorumlu
Ogretim tyesidir. Bu sifatla, boliim staj komisyonunda 6grencilerin stajda aldigi notlar
belirlendikten sonra bu notlar1 ilgili staj dersinin harf notu girislerini yapmak,

Staj Genel Ilkeleri

MADDE 8 — (1) Staj yeri bulma sorumlulugu 6grenciye aittir. Boliim Staj Komisyonu,
staj yeri bulma konusunda dgrenciye yardimci olur. Ogrencilerin bulup 6nerdigi staj yerinin
uygun olup olmadigina, B6liim Staj Komisyonu karar verir.

(1) Ogrenci staj yapmak istedigi kurumdan alacag staj yapma isteginin kabul edildigine
dair baglikl1 veya kaseli, tarihli ve stajin adini igeren onayl staj bagvuru formu ile Boliim Staj
Komisyonu’na bagvurur. Ogrencinin basvurusu Boliim Staj Komisyonu tarafindan incelenerek
ve gerektiginde staj yeriyle ilgili detayli bilgiler istenerek stajin o kurumda yapilip
yapilmayacagina karar verilir.

(2) Ogrenci kabul edildigi kurumda staja baslamadan staj basvuru formunu ilgili
birimlere onaylatmak zorundadir.

(3) Ogrenci, statiisii ne olursa olsun, Béliim Staj Komisyonu uygun gordiigii takdirde,
tam veya kismi zamanli olarak iicret mukabili ¢alistigi kurum/kurulusta sadece bir stajini
yapabilir.

(4) Resmi tatil ilan edilen giinlerde staj yapilamaz ve resmi tatil glinleri staj giiniinden
sayllmaz.

(5) Stajlar tam giin mesai seklinde yapilir, tam mesaiyi doldurmayan giinler staja
sayllmaz.

(6) Ogrenciler, staj siiresince devamsizlik yaptig: giinleri telafi ederek 30 is giiniinii staj
yerinde tamamlamak zorundadir.

(7) Ogrencilerin  belgeleyebildikleri miicbir bir sebepten dolayr staja devam
edemedikleri veya staja baslamadan 6nce teslim ettikleri taahhiitnameye uyamadiklart hallerde
yasayacaklar1 olas1 magduriyet ile iligkili olarak nihai degerlendirmeyi fakiilte staj komisyonu
yapar. Fakiilte staj komisyonu bu degerlendirmeyi yaparken &grencilerden her tirli kanit



dokiimanini isteyebilir. Miicbir bir sebep olugsmadan taahhiitnameye uyulmadig: takdirde her
tiirlii sorumluluk 6grenciye ait olup, taahhiitname hiikiimleri aynen uygulanir.

(8) Yurtiginde veya yurtdisinda yapilacak stajlarda Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 ve
Genel Saglik Sigortast yapilmasi zorunludur. Yurtiginde yapilmak iizere staj bagvurusu boliim
staj komisyonu tarafindan onaylanan 6grencilerin sigorta islemleri fakiilte tarafindan yapilir.
Yurtdis1 stajlarinda sigorta masraflar1 dahil her tiirlii sorumluluk 6grenciye aittir.

(9) SGK girisi yapildiktan sonra zorunlu haller disinda staj yeri degistirilemez. Hangi
durumlarin zorunlu haller olarak degerlendirileceginin takdiri Boliim Staj Komisyonundadir.
Zorunlu hallerde, Bolim Staj Komisyonu, Fakiilte Staj Komisyonunun da onayi ile 6grencinin
staj yerini degistirebilir. Bunun diginda, SGK girisi yapildiktan sonra staj yeri degistirilemez.

(10) Staj bagvurusunun kabulii ile staj silirecinin yiriitilmesi ve stajin
degerlendirmesine yonelik boliimlere 6zel uygulamalar Fakiilte Yonetim Kurulu onayi ile
yiirtirliige giren Boliim Staj Uygulama Esaslariyla belirlenir.

(11) Her staj galigmasi sonrasinda Ogrenci stajda yaptigi calismalart Boliim Staj
Uygulama Esaslarinda belirtildigi sekilde bir rapor hazirlar.

Staj Yaryillari ve Siiresi

MADDE 9 — (1) Stajlarin gegerli bir mazereti olmaksizin yaz tatiline rastlayan aylarda
yapilmasi esastir.

(2) Fakiilte 6grencilerinin, yaz stajina bagvuruda bulunabilmesi igin béliimlerinin en
erken 6. yariyilindaki derslere kayit yaptirmis olmalar1 gerekmektedir.

(3) Ogrenciler, 6. yariyll sonundan itibaren 30 is giinii siirecek bir staj yapmak
zorundadirlar. Ogrencilerin mezun hakki elde edebilmesi icin belirtilen staj siiresini
tamamlamig olmasi gerekmektedir.

4) Miicbir sebeplerden 6tiirii stajindaki 30 giin siiresini tamamlayamayan ve bu
sebepten dolay1r staj dersinden kalan &grenciler kalan staj is giinlerini ara donemlerde
tamamlayabilirler.

(5)  Ogrenci biitiin derslerini tamamlamis ancak stajin1 heniiz tamamlayamamus ise
stajin1 herhangi bir ayda yapabilir.

(6) Staj siirelerinin hesabinda fiilen ¢aligilan giin sayis1 esas alinir.

(7) Stajlar1 basarisiz olarak degerlendirilen Ogrenciler, yeniden staj yapmak
zorundadr.

8) Staj yapan Ogrenciler hakkinda 5510 sayili Kanunun 5. maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi uyarinca is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortasi uygulanir. Bu 6grencilerden
bakmakla yiikiimlii olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda ayrica genel saglik sigortasi



hiikiimleri uygulanir. Bu fikra kapsaminda 6denecek primler 5510 sayili Kanunun 87.
maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi uyarinca fakiilte biit¢esinin ilgili kaleminden karsilanir.

9) Staj yapan Ogrencilere 6denecek iicretler hakkinda 3308 sayili Kanunu’nun 25
inci maddesi uygulanir.

Istege Bagh Staj

MADDE 10 - (1) Bu 6grencilerin sigorta kapsamina alinmalari, Fakiilte Yonetim
Kurulu tarafindan, 6grenci talepleri ve biitce olanaklar1 dikkate alinarak degerlendirilir. Sigorta
kosulu saglanmayan Ogrencilerin is yerlerindeki yaptiklar1 calismalar staj faaliyetleri olarak
nitelendirilmez. Istege bagli yapilan stajlar ders yiikii olarak kabul edilmez. Fakiilte Yonetim
Kurulu tarafindan istege bagli staj yapmalart uygun goriilen 6grenciler, zorunlu staj yapan
dgrencilerin tabi oldugu tiim prosediirlere uymakla yiikiimliidiir. Ogrencinin istege bagl stajda
belirttigi slireyi tamamlamamasi veya taahhiit ettigi sartlara uymamasi durumunda, ortaya
cikabilecek her tiirlii sorun 6grencinin sorumlulugundadir ve taahhiitname hiikiimleri aynen
uygulanir.

Yurt Disinda Staj

MADDE 11 — (1) Ogrenciler yurt dist stajlariny, {iniversitenin ilgili kurumu araciligiyla
Erasmus degisim programi kapsaminda veya iligkili oldugu yabanci iiniversite, kurum veya
kuruluslar ile Uluslararas1 Teknik Stajyer Ogrenci Degisim Birligi Tiirkiye Milli Komitesi
(IAESTE) tarafindan belirlenen kurum ve kuruluslarda yapabilir. Yurt disinda yapilacak stajlar
IAESTE yonetmelikleri ve kurallariyla, Fakiilte Yonetim Kurulu'nun kararlar1 ¢ergcevesinde
uygulanir. Bununla beraber 6grenciler Boliim Staj Komisyonunun yazili onaymi almak
kosuluyla kendi girisimleri sonucu bulduklar1 yurt disinda faaliyet gosteren 6zel ve/veya kamu
kurum ve kuruluslarinda da staj yapabilirler. Yabanct uyruklu ogrenciler stajlarimi kendi
tilkelerinde ya da bir bagka yabanci iilkede yapabilirler. Staj konusunda yurtdisindaki
tiniversitelerin ilgili birimleri ile ilgili ikili anlasma yapilabilir. Ikili anlasma imzalanmis
iilkelerde Ogrenciler, anlasma sartlar1 ¢ergevesinde stajlarinin tamamini veya bir kismini
yurtdisinda gerceklestirebilirler. ikili anlasma geregi stajinin bir kismini yurtdisinda yapan
Ogrenci, geri kalan siireyi kendi {ilkesinde tamamlamak zorundadir.

(2) Ogrenciler, 6gretim programlarinin aksamamasi kaydiyla, ders ¢izelgelerinde yer alan
staj uygulamalarimi1 Boliim Staj Komisyonu’nun uygun goriisii dogrultusunda yurtdisinda
gerceklestirebilirler.

(3) Stajin1 yurt disinda tamamlayan &grenciler, staj ¢alismalarina iligkin belgelerini ve
dosyasint Boliim Staj Komisyonu’na teslim eder. Bu kapsamdaki stajlara iliskin 6lgme ve
degerlendirme islemleri bu yonetmeligin ilgili hiikiimleri dogrultusunda yiirtitiiliir.

(4) Yurt disinda staj yapacak Ogrencilerin sigortalanmasi amaciyla sigortacilik alaninda
faaliyet gosteren yerli veya yabanci kurum ve kuruluslara ddenecek primler, Universite
tarafindan karsilanmaz.



Staj Yerleri

MADDE 12 — (1) Staj, 6grencinin egitim-6gretim gordiigi alantyla ilgili kamu kurum
ve kuruluslari ile 6zel sektor kuruluslarinda yapilir.

(2) Ogrencinin staj yapacagi is yerinin faaliyet konusu, 6grenim gordiigii béliimiin
misyonuna, miifredatinin igerigine uygun ve tamamlayici nitelikte olmalidir.

Staj Basvurusu

MADDE 13 — (1) Staj yapmak isteyen 6grenciler, akademik takvimde ilan edilen
tarihlerde staj bagvuru formunu doldurarak Boliim Staj Komisyon Baskani’na teslim ederler.

(2) Bolim Staj Komisyonu staj bagvuru formlarini inceler ve buna gore staj kabul
listesini Fakiilte Staj Komisyonuna iletir. Nihai staj listesi boliim web sitesinde 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu’na uygun olarak duyurulur.

Staj Belgeleri

MADDE 14 — (1) Ogrencinin stajin1 yapabilmesi i¢in gerekli olan belgeler ve bu
Yonerge ekinde yer alan belgeler sunlardir:

a) Staj Bagvuru Formu (Ek 1)

b) Staj Defteri (Ek 2)

c) Staj Sicil Fisi (Ek 3)

¢) Staj Devam Takip Cizelgesi (Ek 4)
d) Staj Taahhiitnamesi (Ek 5)

(2) Ogrenciler, akademik takvimde belirtilen siire icerisinde staj basvuru formu ve
taahhiitnameyi ilgili boliim staj komisyonu baskanina teslim etmekle yiikiimliidiir. Ogrencinin
bagvurdugu staj yerinin uygun bulunmamasi durumunda, 6grenciye yeni bir staj yeri bulmak
tizere iki hafta ek siire taninir.

(3) Staj yeri kesinlesen 6grencilerin, staja baglamadan en ge¢ bir ay 6nce boliim staj
komisyonu bagkanligina staj taahhiitnamesini teslim etmeleri gerekmektedir. Belirtilen siire
igerisinde taahhiitnamesini teslim etmeyen 6grencilerin sigorta islemleri gergeklestirilmez.

(4) Stajim1 tamamlayan 6grenci, takip eden donemde staj dersini alarak, Boliim Staj
Komisyonu’nun ilan ettigi siire icerisinde staj raporunu boliim staj komisyonu bagkanligina
teslim etmekle ylikiimliidiir. Staj raporunun ilk sayfasinda is yerinin imzas1 ve kagesi bulunmasi
zorunludur. Diger sayfalar ise is yerindeki staj yeri yetkilisi tarafindan imza veya paraf
edilmelidir. Ayrica, is yeri tarafindan doldurulmus ve imzalanmis “Staj Sicil Fisi” ve “Staj
Devam Takip Cizelgesi”, miihiirlii ve agz1 kapali ‘GIZLI’> ibareli bir zarf i¢inde staj yeri
tarafindan kargo/posta araciligiyla ilgili B6lim Baskanligina gonderilir.



Ogrenci Yiikiimliiliikleri

MADDE 15 — (1) Ogrenciler staj yerinin ¢aligma diizenine, kural, talimat ve emirlerine

uymak, daimi personel gibi isyerinin sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerine katilmak ve yoneticilerin
verdikleri mesleki egitimle ilgili gérevleri yapmak zorundadirlar. Aksi durumda stajlar1 basarili
sayilmaz. Ogrenciye mesleki egitime aykir1 bir gorev verilmesi durumunda, Boliim Staj

Komisyonu 6grencinin staj yerini degistirme hakkina sahiptir.

(2) Stajyerler, kusurlar1 nedeniyle olusabilecek zararlardan dolayi, is yerindeki diger

calisanlar gibi sorumluluk tagimaktadirlar.

(3) Stajyer 6grenciler igin 2547 Sayili Yiiksekogrenim Kanununun 6grenci disiplin
hiikiimlerini diizenleyen 54. maddesi hiikiimleri staj sirasinda da gegerlidir.

(4) Stajyer dgrenciler staj taahhiitnamesinde imzaladiklari hiikiimlerden sorumludur.

UCUNCU BOLUM

Degerlendirme

MADDE 16 — Stajlarin degerlendirilmesinde staj raporu, staj devam takip ¢izelgesi, staj

sicil figi ve staj sinavi esas alinir.

1)

()

(3)

(4)

()

(6)

Bolim staj komisyonu, dgrencilerin hazirlamig oldugu staj raporlarim titizlikle
inceleyerek 100 (yliz) lizerinden bir puanlama yapar.

Staj yeri yetkilisi, staj siireci boyunca oOgrencinin gosterdigi performansi
degerlendirerek staj sicil fisine 100 (yiiz) lizerinden bir puan girer.

Bolim staj komisyonu ilgili donemde staj yapan tiim 6grencileri 100 (yiiz) puan
lizerinden bir staj sinavina tabi tutar.

Ogrencinin staj basarisi, sozlii smav, yazili rapor ve is yeri degerlendirmesinin
agirlikli ortalamasi ile belirlenir. Staj degerlendirme kriteri olarak, staj sicil fisi
icerisinde yer alan kriterlerin ortalama 60 ve iizeri puan alan 6grenciler, boliim staj
komisyonu tarafindan yapilacak sozli smnava girmeye hak kazanirlar. Staj
degerlendirme kriteri olarak, staj sicil fisi igerisinde yer alan kriterlerin ortalama
puani 59 ve altinda olan 6grenciler stajlarinda basarisiz sayilirlar.

Bolim staj komisyonu, Ogrencinin sozlii sinavdan aldigi puanin %404, staj
raporundan aldig1 puanin %30'a ve staj sicil fisinden aldig1 puanin %30'unu bir
araya getirerek nihai staj notunu hesaplar. Bu not 60 ve iizerinde ise dgrenci staj
dersini bagariyla tamamlamis sayilir.

Staj takip ¢izelgesinde 30 is gilinlinden daha az staj yaptig1 tespit edilen dgrenci
puanlamaya tabi tutulmaksizin basarisiz kabul edilir.



(7) Ogrencinin staj dersinden basarili olma durumu “GECTI (G)” notu seklinde,
basarisiz olma durumu ise “KALDI (K)” seklinde staj dersini veren sorumlu
Ogretim elemant tarafindan sisteme yiiklenir.

(8) Staj i¢in AKTS kredisi belirlemek zorunludur. AKTS kredileri program veya
boliimiin ders ¢izelgelerine eklenir ve 6grencilerin mezuniyet kredisi hesabina dahil
edilir.

(9) Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve YoOnetmeligi’nin 13’{inci
maddesinin 4’lincii fikras1 uyarinca stajlar kapsaminda hesaplanan kredi toplamda
5 AKTS kredisinden az 10 AKTS kredisinden fazla olamaz.

intibak

MADDE 17 — (1) Yatay ve dikey gecisle kayit yaptiran 6grencilerin daha dnce egitim-
ogretim gordiikleri boliimlerinde kabul edilmis eski stajlari, Bolim Staj Komisyonlari
tarafindan degerlendirilir. B6liim Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilmesi durumunda, staj1
gegerli kabul edilebilir.

(2) Cift Ana Dal Program1 (CAP) &grencisinin ana dalinda kabul edilmis staji, yapilan stajla
ilgili belgelerin sunulmasi ve staj iceriginin Boliim Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilmesi
durumunda, ikinci ana dalda da kabul edilebilir.

DORDUNCU BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Haller, Yiiriirliik ve Yiiriitme
Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 18 — Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Kanun, Sivas

Bilim ve Teknoloji Universitesi Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi, Universite Senato ve
Yonetim Kurulu Kararlar1 ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 19 — Bu Yénerge Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi Senatosunda kabul
edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 20 — Bu ydnerge hiikiimleri, Sivas Bilim ve Teknoloji Universitesi Rektorii
adia Tarim Bilimleri ve Teknoloji Fakiiltesi Dekani tarafindan yiiriitiiliir.



